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VRIJEDNOSNE PREFERENCIJE SOCIJALNIH SLOJEVA U
CRNOGORSKOM DRUSTVU

VALUE PREFERENCES OF SOCIAL STRATUMS IN MONTENEGRIN SOCIETY

ABSTRACT The aim of this paper is to examine the values in Montenegrin society that are
related to everyday life and lifestyles with the application of statistical analysis. The theoretical
analysis is based on the view that value preferences provide more lasting landmark for the
relationship between the person and it’s narrow and wider social environment, and that everyday
life routines and lifestyles are determined by the dominant value orientations. For that cause, we
constructed a five-step scale of Likert's type by which we primarily tried to measure the dominant
value orientations from authoritarianism and nationalism at one side to individualism on the other.
Factor scores were compared by socio-demographic and sociological characteristics. The results
of the research have shown that value orientations do not indicate a clear distribution between the
social strata, but rather it could be said that it is atypical, then fluid and confusing.
Key words: everyday life, values, authoritarianism, nationalism.

APSTRAKT Cilj ovog rada je da ispita vrijednosti u crnogorskom drustvu koje su vezane za
svakodnevni Zzivot i stilove zivota uz primjenu statistiCke analize. Teorijska postavka analize
zasniva se na stavu da vrijednosne preferencije pruzaju trajnije orjentire za odnos licnosti prema
uzoj 1 $iroj socijalnoj sredini i da su svakodnevne Zivotne rutine i zivotni stilovi odredeni
dominatnim vrijednosnim orijentacijama. U tom cilju konstruisali smo jednu petostepenu skalu
Likertovog tipa kojom smo prije svega nastojali da mjerimo dominantne vrijednosne orijentacije
od autoritarnosti i nacionalizma na jednom polu do individualizma na drugom. Faktorske skorove
smo poredili po socio- demografskim i socioloskim obiljezjima. Rezultati istrazivanja su pokazali
da vrijednosne orijentacije ne ukazuju na jasnu dinstinkciju medu socijalnim slojevima, ve¢ bi se
prije moglo reci da je ona atipi¢na, a zatim fluidna i konfuzna.
Kljucne rijeci: svakodnevni zivot, vrijednosti, autoritarnost, nacionalizam.

Na osnovu brojnih definicija vrijednosti, koje su date u jednoj studiji
vrijednosti u Crnoj Gori (Pukanovi¢, Besi¢, 2000) moZe se izvesti zakljucak da
su kultura, drustvo i licnost putem vrijednosti povezane brojnim vezama i da se
ne moze zamisliti niti integrisana li¢nost niti integrisano drustvo bez razvijene
hijerarhije vrijednosti. Izmedu mnogih, posjetimo se definicije Rota i Havelke:
,» Vrijednosti su trajan, izrazito pozitivan odnos prema objektima koje ocjenju-
jemo kao vazne i za Cije ostvarenje postoji izrazito licno angazovanje* (prema
bukanovi¢, Besi¢, 2000: 157). Nesto proSirenije znacenje daje Kuzmanovié:
,»Vrijednosti su shvatanja (uverenja) o li¢no ili druStveno pozeljnim opStim
nacinima ponasanja, vrstama aktivnosti i relativno trajnim stanjima u prirodi,
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drustvu i pojedincu® (Kuzmanovi¢, 1995: 19). Njihov znacaj je izuzetno veliki i
vazan za svakodnevni zivot jer direktno ili indirektno imaju upliva u sve
aktivnosti svakodnevnog Zzivota. Takode su tijesno povezane sa kvalitetom
Zivota i Zivotnim stilovima.

Miles i saradnici, vrednosti posmatraju kao motivacione sile koje uticu na
mnoga ponasanja pojedinaca i grupa i na stvaranje socijalnog identiteta (Miles,
2014). Niz drugih istraziva¢a smatraju da su vrijednosti u tom kontekstu zane-
marene (Ignatow, 2009; Vaisey and Miles, 2014; Hans, 2000).

U ranije navedenoj studiji (2014) Miles istice da su teorijski i empirijski
napredak od sredine XX veka omoguéili da se istrazivanje vrijednosti odvoji od
svog funkcionalistiCkog nasljeda i da se izgradi nov i uvjerljiv teorijski okvir.
Dosta je dokaza da druStva Sirom svijeta prepoznaju iste opste kategorije
vrijednosti, ¢ak iako se ne slazu oko njihovih prioriteta (Schwartz, 2012). Miles
smatra da se izbor vrijednosti kao motiva za akciju pretezno odvija brzo, bez
napora, gotovo na nesvjesnom nivou, te se ovakvo objasnjenje uglavnom pri-
hvata od istrazivaca koji se orjentiSu na situacione strukture (Di Maggio, 1997,
Swidler, 1986). Nedostatak paznje sociologa za istrazivanje vrijednosti moze
otezati objasnjenje druStveno vaznih pojava od interesa za sociologe kao Sto su
socijalno raslojavanje i drustveni konflikti (Hitlin and Piliavin 2004; Hitlin,
2008). Npr., na individualnom nivou vrijednosti omogucavaju predvidanje poli-
tickih akcija, kao $to je glasanje na izborima (Schwartz, 2010; Johnson at all.
2014; Miles and Vaisey, 2014) ili ucesce u politickim grupama i pokretima
(Miles and Vaisey, 2014), aktivizam (Barnes et all. 1979; Schwartz, 2012). Na
Sirem planu analiza vrijednosti moZe doprinijeti razumijevanju procesa demo-
kratizacije drustva.

Neka vazna pitanja su pokrenuta u ovim studijama kao $to je pitanje da li
ili ne vrijednosti doprinose politickoj mobilizaciji? Kakvu ulogu igraju u formi-
rnju i odrzavanjukolektivnog identiteta? Kako popularne vrijednosti uticu na
dugorocnu efikasnost politicke i drustvene promjene koje sprovodi elita? Koliko
god da se ovim novim pristupima postiZze bolje razumijevanje brojnih drustve-
nih pojava, ostaje problem kako se vrijednosti mogu integrisati u nove socio-
loske teorije (Barnes et all. 1979).

Sva ova istrazivanja naveli smo da bi ukazali na socijalno-psiholoske
pristupe koji predstavljaju znacajnu dopunu socioloskim pristupima u kojima se
c¢esto jasno ne vide individualni ili grupni mehanizmi uticaja odredenih vredno-
sti na druStvene pojave i procese, vec se o tim uticajima ili posredno zakljucuje
ili se o njima zakljucuje na osnovu statisti¢kih analiza.

Nazalost, toj zamci nijesmo umakli ni u ovom istraZivanju jer su nam za
takve miniciozne analize nedostajali i sredstva i kadrovi i vrijeme.

Burdije povezuje vrijednosti sa konvertibilno$¢u razli¢itih vrsta kapitala
(drustvenih, kulturnih, simbolic¢kih i ekonomskih (Lamont, 1992; Bourdieu and
Passeron, 1977). Jedan od glavnih aspekata svih projekata drustvenih vrijedno-
sti je socijalni identitet. Povezivanje posebnog repertoara znakova za odredene
socijalne identitete je Cesto jedan od glavnih ciljeva takvih projekata socijalnih
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vrijednosti. Ovim projektima nastoji se do¢i i do drustveno pozeljnih oblika
licnosti. Posebno je zanimljivo istrazivanje transformacije vrijednosti u post —
liberalnoj Indiji primjenom detaljne etnografske analize (Nakassis and Searle,
2013).

Nas pristup vrijednostima bio je manje ambiciozan iz razloga o kojima je
ranije bilo rije¢i. Mi smo ih vezali za svakodnevni zivot i stilove zivota pri-
mjenom statistiCkih analiza. Poznavanje vrijednosnih preferencija povezano je
sa sistemom potreba, a time i sa svakodnevnim rutinama, Zivotnim stilom
licnosti. Medutim, vrijednosne preferencije pruzaju trajnije orjentire za odnos
li¢nosti prema uzoj i $iroj socijalnoj sredini jer su svakodnevne Zivotne rutine i
zivotni stilovi odredeni dominatnim vrijednosnim orijentacijama. U tom cilju
konstruisali smo jednu petostepenu skalu Likertovog tipa kojom smo prije
svega nastojali da mjerimo dominantne vrijednosne orijentacije od autoritar-
nosti i nacionalizma na jednom polu do individualizma na drugom.

Veliki problem u konstrukciji skale bio je njen tematski okvir. Izbor
ajtema kojima se mjere autoritarnost i nacionalizam je konzistentan. Medutim,
ajtemi kojima se mjere individualisticko-liberalisticke vrednosne orjentacije nije
sasvim konzistentan jer tvrdnje koje se odnose na porodicni Zivot, a koje mjere
individualisti¢ke vrijednosne orjentacije nijesu sasvim ,,Ciste” jer indirektno
uklju¢uju i neke tradicionalisti¢ke vrijednosne obrasce. Mi smo toga bili svjesni
prilikom izbora ajtema za skalu. Medutim, porodica i profesija su vazni konsti-
tuenti zivotnog stila te smo ih zato ukljucili u skalu. Sa stanovista dosljedne
operacionalizacije tematski izbor porodi¢nog zivota ¢inio je operacionalizaciju
individualisti¢ke orijentacije donekle problemati¢nom. Mi smo napravili kom-
promis da bismo optimalizovali saznajnu vrijednost skale ne samo u pravcu
mjerenja individualisticke vrijednosne orijentacije, nego i u pravcu sagledavanja
nekih vaznih aspekata porodi¢nog zZivota, relevantnih za opis zivotnih stilova.

Pomenuta skala sadrzi 19 ajtema. Tvrdnjama od 78. 1 i 78.2 mjeri se na-
cionalizam. Tvrdnje 78.10, 78.11, 78.17 i 78.19 mjere autoritarne vrijednosne
orijentacije. Tvrdnje od 78.3 do 78.9 1 od 78.12 do 78.16 kao i tvrdnja 78.18
mjere individualisti¢ko-liberalisti¢ke vrijednosne orijentacije. Nesrazmjera iz-
medu malog broja tvrdnji kojima se mjere autoritarne, a naro¢ito nacionalisti¢ke
vrijednosne orijentacije i relativno velikog broja kojima se mjere individua-
listicko-liberalisticke vrijednosne orijentacije uslovljena je usmjerenoscu istra-
zivanja na vrijednosne orijentacije prema dva vazna segmenta zivotnih stilova —
porodi¢ni i profesionalni.

Prvo smo nastojali da ispitamo internu konzistentnost skale. Interna kon-
zistentnost skale je zadovaljavaju¢a (Krombahova alfa =0,6).

Da bismo izdvojili potencijalne vrijednosne orijentacije izvrSili smo
faktorizaciju petostepene skale Likertovog tipa od 18 ajtema, primenjujuéi
Varimax faktorsku analizu. Kaiser-Meyer-Olkin=0,796. Dakle, dosta je visok,
Sto ukazuje na pogodnost rezultata za faktorizaciju (Tabela 1).

Izbor faktora vrSili smo na osnovu Skri plota i smislenosti faktora.
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Tabela 1. Matrica faktorskih zasi¢enosti ajtema

Component
1 2 3 4
78 13 Meni je vazno da djeca dobiju stalni i dobro placen| ,805 | ,130 |-,013 [-,053
posao

pit78. 12 Meni je u Zzivotu vazno da djeca postignu §to] ,767 | ,137 |-,048 | ,047
vece 1 kvalitetnije profesionalno obrazovanje.

pit78 15 Posebno su mi vazni sloga i razumijevanje medu] ,703 | ,157 |-,175| ,107
¢lanovima porodice.
pit78 14 Posebno mi je vazno moje zdravlje i zdravlje] ,687 | ,218 [-,206 |-,027
¢lanova porodice.
pit78 16 Posebno mi je vazno da zivim u zemlji u kojoj] ,637 |-,088 | ,052 | ,249
nema potresa i sukoba, da bi ¢lanovi porodice mogli da
ostvare svoje zivotne ciljeve.

pit78 18 Vazni su ljubav, sloga i razumijevanje u braku.
pit78. 5 Meni je prvenstveno vazno da imam stalan i} ,604 | ,233]-,032 [-,088
dobro plaéen posao..
pit78 6 Meni je vazno da posao koji radim volim i uzivam| ,102 -,045| ,106
u njemu. , 157
pit78 7 Uspjesno obavljanje posla treba da bude glavni| ,141 | ,749 |-,100 [ ,091
kriterijum napredovanja svakog pojedinca u drustvu.
pit78 4 Vaznije mi je da li se poStuju moja gradanska] ,075| ,747 |-,127 | ,089
prava nego kojoj naciji pripadam.
pit78 3 Ljude ne cijenim po tome kojoj naciji i narodu} ,261 | ,603 [ ,022 [-,197
pripadaju.
pit78 8 Mnogo mi je vaznije da sam prihvacen od svojih| ,247 | ,543  ,117 |-,119
profesionalnih kolega nego od ljudi koji su narocito vezani
za naciju, pleme ili bratstvo.

pit78 9 Mislim da je najvaznije da ostvarim svoje licne]-,132 | ,362 | ,274 |-,321
interese, bez obzira da li su sredstva koja se za to koriste|
moralno prihvatljiva ili ne.

pit78 10 Treba slusati ljude koji su mo¢ni i uticajni uf-,117 |-,134] ,791 | ,112
drustvu, ¢ak iako nijesu u pravu.
pit78 11 Vazno mi je da budem prihvacen od drugova,]-,093 (-,047 | ,775| ,223
prijatelja i rodbine, bez obzira koje Zrtve za to treba da
podnesemo ja i moja porodica.

pit78 17 Mislim da je vlast vlast i da je svi trebamo]-,121 | ,035( ,759 [-,120
slusati.
pit78 1 Za mene je vazno da sam pripadnik crnogorske]-,029 [-,020 | ,380 | ,311
nacije.
pit78 2 Ja sam vrlo vezan-na za svoje brastvo i pleme. ,051 | ,071 | ,263 | ,732
,0591-,009 | ,174| ,727
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Izdvojila su se Cetiri faktora sa saturacijama ve¢im od 0,500 sa izuzetkom
jednog ajtema (78.9) Cija je saturacija iznad 0,300. Sva Cetiri faktora nose
52,581% varijanse.

Na prvom faktoru izdvojili su se ajtemi sa saturacijama iznad 0,600
ajtemi 78.13; 78.12; 78.15: 78.14; 78.16; 78.18:

— meni je vazno da djeca dobiju stalni i dobro placen posao — 0,805 ;

— meni je u zivotu vazno da djeca postignu $to vece i kvalitetnije

profesionalno obrazovanje — 0,767 ;
— posebno su mi vazni sloga i razumijevanje medu ¢lanovima porodice
-0,707;

— posebno mi je vazno moje zdravlje i zdravlje ¢lanova porodice —
0,687;

— posebno mi je vazno da zivim u zemlji u kojoj nema potresa i sukoba
da bi svi ¢lanovi porodice mogli da ostvare svoje Zivotne ciljeve —
0,637;

— vazni su sloga, ljubav i razumijevanje u braku — 0,604;

Prvi, najaci faktor, koji nosi 22,224% varijanse, odnosi se na postignucée
individualne uspjesnosti i sre¢e ¢lanova porodice, posebno djece, kao i slaganje
medu Clanovima porodice. Ovaj faktor, koji je indikator individualisticke vri-
jednosne orijentacije, nazvali smo porodic¢nim faktorom.

Na drugom faktoru, koji nosi 14,172% varijanse, izdvojili su se ajtemi:
78.5.; 78.6; 78.7; 78.4, 78.3; 78.8:
— meni je posebno vazno da imam stalan i dobro pla¢en posao — 0,757;
— meni je vazno da posao koji radim volim i uZivam u njemu — 0,749;
— uspjes$no obavljanje posla treba da bude glavni kriterijum napredova-
nja svakog pojedinca u drustvu — 0,747,

— vaznije mi je da li se poStuju moja gradanska prava nego kojoj naciji
pripadam — 0,603;

— ljude ne cijenim po tome kojoj naciji i narodu pripadaju — 0,503;

— mnogo mi je vaznije da sam prihvaéen od svojih profesionalnih kolega
nego od ljudi koji su naro€ito vezani za nacijeu, pleme i bratstvo —
0,362.

Na drugom faktoru sa saturacijama iznad 0,500 (izuzev ajtema 78.8), iz-
dvojile su se tvrdnje koje opisuju profesionalnu uspjesnost i individualna prava
pojedinca, te smo ga nazvali faktorom profesionalne uspjesnosti i individualnih
prava.

Treéi faktor, koji nosi 10,224% varijanse, obuhvata ajteme 78.9; 78.10;
78.11 1 78.17 sa saturacijama iznad 0,500 (samo jedna, a ostale tri sa satura-
cijama iznad 0,700):

— mislim da je vazno da ostvarim svoje li¢ne interese, bez obzira da li su

sredstva koja se za to koriste prihvatljiva il ne — 0,791;
— treba slusati ljude koji su moéni u drustvu, ¢ak iako nijesu u pravu —
0,775;
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— vazno mi je da budem prihvacen/na od drugova, prijatelja i rodbine,
bez obzira koje Zrtve treba da podnesem ja i moja porodica — 0,759;
— mislim da je vlast vlast i da je svi trebamo slusati — 0,537.

Tre¢i faktor je najmanje ,,Cist™ jer ukljucuje tvrdnju 78.9 koja je tipi¢no
indikator individualisticke vrijednosne orijentacije. Ipak, primarno je rije¢ o
faktoru autoritarnosti sa elementima individualizma. Tako ovaj faktor moZemo
nazvati faktorom dominantno autoritarnih vrijednosnih orijentacija.

Na cetvrtom faktoru koji nosi 5,961% varijanse, sa saturacijama iznad
0,700 izdvojili su se prvi i drugi ajtem:

— za mene je vazno da sam pripadnik crnogorske nacije — 0,732;

— ja sam vrlo vezan/a za svoje bratstvo i pleme — 0,727

lako samo sa dva ajtema, Cetvrti faktor je ,,Cist“ i moZemo ga nazvati
faktorom nacionalizma.

Nas je dalje interesovalo da li postoje statisti¢ki znac¢ajne razlike po polu,
starosti, obrazovanju i slojnoj pripadnosti po faktorskim skorovima.

Pol. Da bismo ispitali postojanje razlika za Cetiri faktorska skora po polu
primijenili smo t test. Nadene su razlike samo na prvom faktoru (t= —3,202;
p<0,001) dok za ostala tri nijesu. Zene su znacajno zastupljenije na prvom,
porodi¢nom faktoru nego muskarci, §to je ofekivano. U strukturi vrijednosnih
orijentacija porodi¢ne vrijednosti, o kojima je ranije bilo rijeci, imaju domi-
nantno mjesto. Medutim, prilicno je neocekivano da se po drugom faktoru —
faktoru profesionalne uspjes$nosti i individualnih prava muskarci i zene zna¢ajno
ne razlikuju. Rezultati jednog istrazivanja o rodnim odnosima u Crnoj Gori u
periodu tranzicije (Besi¢, 2006) takode pokazuje veliku vitalnost Zena u pro-
fesionalnom podrucju svakodnevnog zivota.

Donekle su neocekivani nalazi da nijesu utvrdene znacajne razlike po
polu izmedu faktorskih skorova za autoritarnost i nacionalizam. Da bi smanjile
polnu diskriminaciju i stigmatizaciju, jedan od najce$¢ih obrazaca ponaSanja
zena u Crnoj Gori je da prihvate muske obrasce ponasanja. Ta ,.identifikacija“
sa muskarcima narocito u nizim socijalnim slojevima ide tako daleko da vlastite
uspjehe pripisuju muskarcima kada je god moguce da ti uspjesi ostanu ned-
ovoljno socijalno vidljivi ili skriveni za socijalno okruzenje. Time Zene svjesno
i/ili nesvjesno cementiraju postojece rodne nejednakosti.

Starost. Povezanost godina i faktorskih skorova za skalu autoritarnosti,
nacionalizma i individualizma ispitivali smo primjenom Pirsonovog koeficijenta
korelacije.

Pirsonov koeficijent korelacije za prvi faktorski skor r=0,148; p<0,000,
za drugi r= —192; p<0,000; za tre¢i nije znacajan (r=0,015; p<0,0679) i za
cetvrti r=0,096; p<0,006.

Prema ocekivanjima, stariji su znaajno zastupljeniji na prvom poro-
di¢nom faktoru naprosto zato §to se brak i porodica formiraju u zrelijim mladim
godinama.
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Mladi su znacajno skloniji ostvarenju individualnih prava i postignucu
profesionalnog uspjeha nego stariji (= — 0,192; p=0,000) $to je takode ocekivan
rezultat.

Nije o¢ekivano da izmedu mladih i starijih ne postoje statisti¢ki znacajne
razlike u pogledu autoritarnosti. Da li je to posljedica nekoherentnosti ovog
faktora jer smo kazali da je na ovom faktoru sa visokom saturacijom upala i
jedna tvrdnja koja je indikator izrazite individualisticke vrijednosne orijentacije
(78.9) tesko je re¢i?! Ako se time ne moZe objasniti, onda je moguée da je
autoritarnost tvrdo jezgro vrijednosnih orjentacija svih uzrasta u crnogorskom
drustvu, ma koliko da su u posljednje dvije decenije uocljive i individualisticko
— liberalisticke vrijednosne tendencije, iako one nijesu tako ¢vrsto strukturisane
kao autoritarne (Pukanovi¢ i dr., 2001).

Analizom distribucije pitanja 78. 9 Cak su 576 (71,7%) ispitanika odgo-
vorili da se uopste ne slazu (42,7%) ili ne slazu (29%) sa datom tvrdnjom, a
samo 75 (9,3%) su odgovorili da se slazu ili se slazu u potpunosti. Cinjenica da
manje od 10% ispitanika pokazuje jasne individualisticke vrijednosne prefe-
rencije, a da je viSe od 70% sklonije autoritarizmu objasnjava zasto je ova
tvrdnja upala na faktor autoritarnosti, ali i indirektna potvrda malo ranije izne-
senog stava o tvrdom autoritarnom jezgru u svijesti crnogorskih gradana.

Najzad, stariji su znacajno skloniji nacionalizmu nego mladi, iako vri-
jednosti Pirsonovog koeficijenta nijesu naro€ito visoke (1=0,096; p<0,006) Sto
indirektno govori o generalnoj rasprostranjenosti nacionalizma i autoritarnosti
medu stanovniStvom Crne Gore.

Obrazovanje. Povezanost izmedu obrazovanja i faktorskih skorova skale
nacionalizma, autoritarnosti i individualizma ispitivali smo primjenom Spirma-
novog koeficijenta korelacije. Nadena je korelacija izmedu obrazovanja i drugog
faktorskog skora (Ro=0,216; p=0,000), dok za ostala tri faktora nije. Ovaj
rezultat za drugi faktor je svakako oCekivan jer su obrazovaniji generalno i
profesionalno uspjesniji, ali i skloniji postovanju individualnih prava. Takode je
donekle prihvatljivo da na prvom porodi¢nom faktoru nijesu nadene statisticki
znacéajne razlike po obrazovanju jer su teznja ka visokom profesionalnom po-
stignucu ispitanika, a pogotovu njihove djece, zdravlje ¢lanova porodice i har-
monicni bracno-porodi¢ni odnosi, vrijednosne preferencije koje su invarijantne
za sve socijalne slojeve, bez obzira na slojne razlike u vrijednosnim zna¢enjima.
Medutim, zanimljivo je da nijesu nadene statisticki znacajne razlike izmedu
razlic¢itih obrazovnih kategiorija crnogorskog stanovnistva u pogledu autori-
tarnosti i nacionalizma, iako bi trebalo ocekivati da su visokoobrazovani zna-
¢ajno manje skloni nacionalistickim i autoritarnim vrijednosnim preferencijama.
Ovaj nalaz osnazuje nasu ranije iznesenu pretpostavku o jednom tvrdom jezgru
autoritarno-nacionalisti¢kih vrijednosnih preferencija, ma koliko da je to jezgro
u kvantitativnom smislu manje rasprostranjeno. Na takav zaklju¢ak upucuju i
rezultati jednog naSeg istrazivanja sa samog kraja XX vijeka, $to ukazuje da to
jezgro vjerovatno ostaje koherentno uprkos €injenici da je od tog istrazivanja
proteklo 18 godina (Pukanovi¢ i dr., 2001).
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B. Bukanovi¢, Vrijednosne preferencije socijalnih slojeva u crnogorskom drustvu 10

Slojna pripadnost. Da bi utvrdili da li se faktori na skali autoritarnosti —
nacionalizma i individualizma razlikuju po slojnoj pripadnosti primijenili smo
ANOVA-u.

Ispitanici se po prvom faktoru znacajno ne razlikuju (F=1,583; p<0,137).
Ipak treba zapaziti neke interesantne razlike kada je rije¢ o potklasi.Na prvom
faktoru pripadnici potklase imaju veée skorove od svih klasa. Oni vise
preferiraju porodicu od sluzbenika i tehnicara (I-J= — 0,76674; p<0,007) KV i
VKVradnika (I-J= — 0,97646; p<0,013) NKV i1 PKV radnika (I-J= — 1,15464;
p<0,023) i poljoprivrednika (I-J= — 1,99464; p<0,047). Pripadnici potklase ve-
rovatno pripadaju onim socijalnim grupacijama koje doZivljavaju niz osujecenja
koje kompenzuju ja¢anjem unutarporodi¢ne kohezivnosti i podizanjem poro-
di¢nih ocCekivanja u razli¢itim aspektima porodi¢nog Zivota.

Po drugom faktoru postoje statisticki znacajne razlike medu slojevima
(F=2,428; p<0,018). Prema ocekivanjima, strunjaci imaju znacajno vece sko-
rove na drugom faktoru — faktoru profesionalne uspjesnosti i individualnih
prava od KV i VKV radnika (I-J=1,01859; p<0,013) NKV i PKV radnika (I-
J=1,09817; p<0,042) i poljoprivrednika (I-J=3,49459, p<0,002).

Sitni privatnici i samozaposljeni znacajno viSe preferiraju profesionalnu
uspjesnost i individualna prava od poljoprivrednika (I-J=2,95225; p<0,010).

KV i VKV radnici imaju znacajno manje skorove na ajtemima profesio-
nalne uspjesnosti i individualnih prava od stru¢njaka, a znaajno veée od
poljoprivrednika (I-J=2,39643; p<0,048).

Poljoprivrednici imaju znacajno manje skorove od svih ostalih, uklju-
cujudi i potklasu (I-J= — 2,81667; p<0,016). Najzad, potklasa ima veci skor od
poljoprivrednika.

Prema treCem faktoru takode nijesu nadene statisticki znacajne razlike
(F=1,586; p<0,136). Slicno prvom faktoru, neke razlike pomenuc¢emo vise
ilustrativno.

Na faktoru autoritarizma pripadnici viSe klase imaju vece skorove od
struénjaka (I-J=2,01224; p<0,030) i NKV i PKV radnika (I-J=2,29680; p<0,031).
Od ostalih se znacajno ne razlikuju.

Kao $to smo pomenuli, stru¢njaci su manje skloni autoritarnosti nego pri-
padnici viSe klase i potklase (I-J=— 1,09494; p<0,042) dok se od ostalih znacajno
ne razlikuju.

Sitni privatnici, sluzbenici, tehnicari, KV i VKV radnici u pogledu auto-
ritarnosti ne razlikuju se od ostalih.

NKYV i PKV radnici su znacajno manje autoritarni od pripadnika vise klase.

Poljoprivrednici nijesu znacajno autoritarniji od svih ostalih.

Najzad, pripadnici potklase su zna¢ajno autoritarniji od stru¢njaka, dok se
od svih ostalih znacajno ne razlikuju.

Po Cetvrtom faktoru medu slojevima su nadene razlike, ali su one na
granici znacajnosti (X2=2,038; p<0,048).

Pripadnici vise klase skloniji su nacionalizmu od sluzbenika i tehnicara
(I-J=0,81267; p<0,048) KV I VKV radnika (I-J=0,83675; p<0,050) i NKV i
PKYV radnika (I-J=1,31219; p<0,000).
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Stru¢njaci su blago skloniji nacionalizmu od sluzbenica i tehnicara (I-
J=0,39980; p<0,052) i NKV i PKV radnika (I-J=0,89932; p<0,005).

Sitni privatnici i samomozaposljeni nijesu znacajno skloniji nacionalizmu
od svih ostalih.

Sluzbenici i tehnicari su u relativno manjoj mjeri nacionalisti od pripadni-
ka viSe klase i stru¢njaka, iako su razlike na granici zna¢ajnosti.

KV 1 VKV radnici su manje skloni nacionalizmu od pripadnika vise kla-
se, dok se od ostalih znacajno ne razlikuju.

NKYV i PKV radnici su znac¢ajno manji nacionalisti od pripadnika viSe
klase, stru¢njaka i pripadnika potklase (I-J=—0,75518; p<0,024)

Najzad, pripadnici potklase su skloniji nacionalizmu od NKV I PKV
radnika.

Analizom distribucije frekvencija na oba pitanja kojima se mjeri naciona-
lizam oko 1/3 ispitanika su tvrdi nacionalisti, 1/3 neopredijeljeni, a 1/3 nijesu.

Pripadnici potklase viSe preferiraju porodicu od ostalih jer zbog osuje-
¢enja 1 socijalno-ekonomskih problema u porodi¢noj solidarnosti vide zastitu od
frustracija, stresova povezanih sa njihovom nepovoljnom socijalnom pozicijom.

Ocekivano je da struénjaci, sitni privatnici i samozapo$ljeni pokazuju
znacajno vece aspiracije prema profesionalnom uspjehu i individualnim pra-
vima nego drugi. Ostvarenje individualnih prava je pretpostavka za afirmaciju
preduzetnickog duha i individualnih sposobnosti u profesiji.

Posebno su zanimljivi rezultati vezani za skale nacionalizma i autori-
tarnosti prije svega kada je rije¢ o pripadnicima vise klase. Pripadnici viSe klase
su znacajno ve¢i nacionalisti od sluzbenika, tehnicara i radnickih slojeva, ali su
autoritarniji i od NKV i PKV radnika i stru¢njaka. Ako se autoritarnost donekle
moze objasniti iz njihovih sadasnjih i ranijih rukovodeéih funkcija, jer ne treba
zaboraviti da manji ili veéi dio rukovode¢e nomenklature (ve¢ zavisno od
zemlje u tranziciji), potiCe od rukovodecih slojeva ranijeg socijalistiCkog
perioda, pojacani nacionalizam na prvi pogled nije lako objas$njiv, bez obzira §to
autoritarizam i nacionalizam ¢esto idu ruku pod ruku (Pukanovi¢ i dr., 2001).
Cini se da autoritarnost i naglasenija nacionalna retorika predstavlja obaveznu
legitimaciju za zauzimanje znacajnijih funkcija u razli¢itim podrucjima drustve-
no-politi¢kog Zivota, kao konstitutivnog elementa izgradnje nacionalnog identi-
teta na podrucju Balkana, prije svega zemalja bivSe SFRJ. To moze objasniti §to
su i stru¢njaci skloni nacionalizmu, iako uopste nijesu autoritarniji od drugih.

Najzad, veca autoritarnost i nacionalizam pripadnika potklase moze se
objasniti ¢injenicom da je u znaCajnom procentu ¢ine stariji (penzioneri, do-
macice 1 sl.) koji su ina¢e skloniji tradicionalizmu.

Mjesto stanovanja. Postoje li razlike na skali nacionalizma — autoritarno-
sti i individualizma prema mjestu stanovanja ispitali smo primjenom ANOVA-e.
ANOVA-u smo izvrsili preko faktorskih skorova. Znacajnost je nadena samo za
prva dva faktora — porodi¢ni faktor i faktor profesionalne uspjesnosti i ljudskih
prava, dok za druga dva nema statisticki zna¢ajnih razlika.

Prvi faktor. Po prvom — porodi¢nom faktoru postoje statisticki znacajne
razlike (F=4,777; p<0,009).
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Nasuprot Podgorici, gradani drugih gradova Crne Gore znacajno su za-
stupljeniji na prvom faktoru (I-J=0,77432; p<0,002).

Stanovnici sela znac¢ajnije su prisutni na prvom faktoru nego stanovnici
Podgorice, iako ova razlika ne dostize stepen statisticke znacajnosti, ve¢ je blizu
granice (I-J=0,62032; p<0,055).

Drugi faktor. Razlike po mjestu stanovanja izrazitije su na drugom fa-
ktoru — faktoru individualne uspjesnosti i ljudskih prava (F=6,243; p<0,002).

Gradani drugih gradova vise su zastupljeni na faktoru profesionalne uspje-
$nosti 1 ljudskih prava od gradana Podgorice (I-J=0,68982; p<0,017) ali jos vise
gradani sela u Crnoj Gori, $to je jo§ neobi¢niji rezultat (I-J=1,29582; p<0,001).

Oba rezultata, a pogotovu na drugom faktoru, na prvi pogled su neoceki-
vana. Posto smo pomenuli da ova dva faktora mjere individualistiCke tendencije
(pogotovu drugi) dolazi se do zakljucka da gradani Podgorice imaju relativno
slabije izrazene individualisticke vrijednosne preferencije nego stanovnici dru-
gih naselja u Crnoj Gori. Pripadnici vi$ih slojeva natprosje¢no su zastupljeniji u
Podgorici, a vidjeli smo da su kod znacajnog dijela tih slojeva naglaSene ten-
dencije prema autoritarnosti i nacionalizmu. U manjem opsegu je moguce da
gradani ostalih naseljenih mjesta u Crnoj Gori dozivljavaju da su u odnosu na
glavni grad defavorizovani u realizaciji niza Zivotnih aspiracija, pa razvijaju
individualisticke vrijednosne preferencije kao ,,odgovor na takvu neravno-
pravnu poziciju u odnosu na Podgoriane, ali i kao podstrek individualnoj
motivaciji da se ta disproporcija prevazide ili bar ublazi.

Dvostruka Klaster analiza skale autoritarnosti
—nacionalizma i individualizma

Posebno nas je zanimalo kako se grupiSu ispitanici prema navedena Cetiri
faktora. U tom cilju izvrs$ili smo dvostruku klaster analizu.

Izdvojeno je 4 klastera, dobijeni koeficijent siluete iznosi 0,3 §to je zado-
voljavajuéi rezultat. Dakle moZemo zakljuciti da je ovakva podjela uzorka po
klasterima opravdana ali moramo imati na umu da kohezivnost unutar klastera
nije sasvim zadovoljavaju¢a. Od koris¢enih faktora svi su imali ucesca u
formiranju klastera pri ¢emu su faktori 1 i 4 imali veceg uticaja dok su faktori 3
i 2 bili od manjeg znacaja (Tabela 2).

Tabela 2. Doprinos faktora klasterisanju

Faktori Indeks znacCajnosti
Faktor 1 — podori¢ni faktor 1,00
Faktor 4 — nacionalizam 0,98
Faktor 2 — profesinalna uspjesnost i individualizam 0,52
Faktor 3 — autoritarna vrijednosna orijentacija 0,51

Odnos izmedu veli¢ina klastera nije veoma dobar; srazmjera veli¢ine
najveceg 1 najmanjeg klastera iznosi 4,03 $to je ispod pozeljne granice od 3, jer
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najveci klaster nebi trebao da bude vise od tri puta veci od najmanjeg klastera
(Tabela 3).

Tabela 3. Klasteri skale autoritarnosti — individualizma

Klasteri VeliCina izrazena u procentima
Klaster 1 12,2%
Klaster 2 49.1%
Klaster 3 23,5%
Klaster 4 15,2%

Opisacemo sada karakteristike svakog izdvojenog klastera.

Klaster 1: odlikuje ih povecanje na nacionalizmu i autoritarnosti.

Klaster 2: odlikuje prosje¢nu populaciju koja nema znac¢ajnih isticanja ni
na jednom od faktora.

Klaster 3: ovaj klaster odlikuje manjak interesovanja za porodicu ali i1 za
profesionalni uspjeh i individualizam. To nas upucuje da je ovo klaster povu-
¢enih i blago pasivnih ljudi.

Klaster 4: odlikuje veoma niska etnocentri¢nost i povecana individu-
alnost. Pripadnici ovog klastera pokazuje odlike individualista.

Sada ¢emo analizirati povezanost klastera sa polom, staros¢u, obrazova-
njem, slojnom pripadnosc¢u i mjestom stanovanja.

Pol. Izmedu muskaraca i zZena postoje statisticki znacajne razlike na skali
autoritarnosti — nacionalizma i individualizma (X2=11,448; p<0,010.).

Muskarci imaju znacajno vece frekvencije od ocekivanih na treCem kla-
steru — klasteru smanjenih interesovanja za porodicu kao i za poslovni uspeh i
individualizam, a Zene na drugom — klasteru koji odlikuje prose¢nost na svim
faktorima. Ovaj rezultat je o¢ekivan ako se ima u vidu da u vrijednosnim prefe-
rencijama porodica Zenama ipak ima vaznije mjesto, a muskarcima profesio-
nalna uspjesnost.

Starost. Primjenom ANOVE nadene su statisti¢ki zna¢ajne razlike izme-
du razlic¢itih klastera po starosti (F=9,342; p<0,000).

Ispitanici koji pripadaju prvom klasteru — klasteru autoritarnosti i nacio-
nalizma znacajno su stariji od onih koji pripadaju drugom klasteru — klasteru
koga odlikuje prosje¢nost na svim faktorima (I-J=5,34340; p<0,000) i na tre¢em
klasteru koga karakteriSe manjak interesovanja za porodicu i profesionalni
uspjeh (I-J=7,42889; p<0,000).

Kao §to je receno, pripadnici drugog klastera znacajno su mladi od pri-
padnika prvog klastera, dok se od svih ostalih znacajno ne razlikuju.

Pripadnici tre¢eg klastera znacajno su mladi od pripadnika prvog klastera,
a znacajno (ali skoro na granici zna¢ajnosti) i od pripadnika Cetvrtog klastera
koga karakteriSe naglaseni individualizam (I-J=—4,35139; p<0,042).

Osnovni zakljuc¢ak je da su autoritarci i nacionalisti ocigledno stariji
muskarci, a mladi — prosjecni na svim faktorima, djelimi¢no anomicni, a u jo$
manjoj mjeri sa izrazenom individualnosc¢u i samosvijescéu.

Socioloska Iuca XII/1 2018



B. Bukanovi¢, Vrijednosne preferencije socijalnih slojeva u crnogorskom drustvu 14

Obrazovanje. Medu klasterima postoje statisticki znaCajne razlike po
obrazovanju (X’=29,291; df=6; p<0,000).

Niskoobrazovani su znaéajno rjede zastupljeni na tre¢em klasteru, koji
opisuje manjak interesovanja za porodicu, profesionalni uspjeh i smanjeni indi-
vidualizam, dok su visokoobrazovani zna¢ajno zastupljeniji na prvom klasteru —
klasteru autoritarnosti i nacionalizma.

Slojna pripadnost. Slojevi se znaajno razlikuju po klasterisanju
(X*=34,769; df=21; p=0,030)

Pripadnici vise klase zastupljeniji su na prvom klasteru, a NKV i PKV na
treCem koji ¢ine povuceni i blago pasivni ljudi.

Na kraju, uradili smo korelacionu analizu izmedu faktorskih skorova na
cetiri faktora i indeksa potrosnje. Primjenom Spirmanovog koeficijenta kore-
lacije pokazalo se da postoji statisticki znacCajna povezanost samo sa Cetvrtim
faktorom — faktorom nacionalizma (Ro=0,084; p<0,017). Sa porastom naciona-
lizma raste i indeks potrosnje. Poznato je da u odredenim politickim konstela-
cijama nacionalizam donosi i znacajne finansijske benefite.

Tri najvaznije tvrdnje sa skale autoritarnosti
— nacionalizma i individualizma

Na kraju, interesovalo nas je koje tri tvrdnje sa skale autoritarnosti —
nacionalizma i individualizma ispitanici smatraju najznacajnijim. Dobijen je
sljedeci redosljed.

Prvi izbor — 78.14 Posebno mi je vazno moje zdravlje i zdravlje ¢lanova
porodice, 28,3%.

Drugi izbor — 78.18 Vazni su ljubav, sloga i razumijevanje u braku,
11,37%.

Treci izbor — 78.15 Posebno su mi vazni sloga i razumijevanje medu cla-
novima porodice, 10,49%.

Sve tri tvrdnje odnose se na dobro funkcionisanje porodice, pri ¢emu s
razlogom zdravlje ¢lanova porodice dobija centralnu poziciju. Sve ove tvrdnje
izdvojile su se na prvom, najjacem porodi¢nom faktoru. Zajednicki vrijednosni
imenitelj ovih tvrdnji je ipak individualisti¢ki, jer u kolektivistickom obrascu
nema mnogo prostora za ljubav, slogu i razumijevanje medu bra¢nim partne-
rima, pa ni zdravlje nije u prvom planu, ve¢ komformizam, poslu$nost ¢lanova
prema dominantnoj porodi¢noj figuri.

Budu¢i da se u tri kategorije kod svakog izbora javljaju sli¢ni odgovori,
mi smo po demografskim i socioloSkim obiljezjima poredili ispitanike samo u
prvom izboru.

Pol. Nijesu nadene statisticki znacajne razlike

Starost. Primjenom ANOV A-e nadene su znacajne razlike u prvom izbo-
ru skale autoritarnosti — individualizma (F=3,420; p0,002).

Ispitanici kojima je vaznije da se poStuju njihova gradanska prava nego
kojoj naciji pripadaju, znacajno su mladi od onih kojima je vazno da im djeca
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postignu Sto kvalitetnije i vece profesionalno obrazovanje (I-J= — 7,00458;
p<0,016) i od onih kojima je vazno da im djeca imaju stalni i dobro placeni
posao (I-J=—-10,50000; p<0,002). Od ostalih se zna¢ajno ne razlikuju.

Oni kojima je najvaznije da imaju stalan i dobro pla¢en posao znacajno
su mladi nego oni kojima je najvaznije da im djeca postignu sto vece i kvalitet-
nije profesionalno obrazovanje (I-J= — 7,99493; p<0,001), onih kojima je stalo
da im djeca dobiju stalni i dobro plaéeni posao (I-J=— 11,49035; p<0,000) i od
onih kojima je najvaznije zdravlje ¢lanova porodice (I-J= — 4,61836; p0,031)
dok se od ostalih znacajno ne razlikuju.

Onima kojima je u zivotu posebno vazno da im djeca postignu $to vece i
kvalitetnije profesionalno obrazovanje stariji su od onih kojima je vaznije da se
postuju njihova gradanska prava nego kojoj naciji pripadaju i od onih kojima je
prvenstveno vazno da imaju stalan i dobro placen posao, a od ostalih se zna-
¢ajno ne razlikuju.

Ispitanici kojima je vazno da im djeca dobiju stalan i dobro placen posao
stariji su od onih kojima je posebno vazno li¢no zdravlje i zdravlje ¢lanova po-
rodice (I-J=6,87199; p<0,008) od onih kojima su posebno vazni sloga i razumi-
jevanje medu clanovima porodice (I-J=7,67368; p<0,025) i onih kojima su
vazni ljubav, sloga i razumijevanje u braku (I-J=7,28233; p<0,014). Od ostalih
se znacajno ne razlikuju.

Onima kojima je vazno li¢no zdravlje i zdravlje ¢lanova porodice zna-
¢ajno su stariji od onih kojima je vazno da imaju stalani dobro placen posao, a
zna¢ajno mladi od onih kojima je vazno da im djeca dobiju stalni i dobro pla-
¢eni posao, dok se od ostalih zna¢ajno ne razlikuju.

Ispitanici kojima su vazni sloga i razumijevanje medu ¢lanovima poro-
dice znacajno su mladi od onih kojima je posebno vazno da djeca dobiju stalan i
dobro placen posao, dok se od ostalih ne razlikuju.

Onima kojima su vazni sloga i razumijevanje u braku znac¢ajno su mladi
od onih kojima je posebno vazno da djeca dobiju stalan i dobro pla¢en posao, a
od ostalih znac¢ajno se ne razlikuju.

Zapaza se da se vrijednosne preferencije mijenjaju sa uzrastom; mladi su
usmjereni na ostvarenje svojih gradanskih prava, prvenstveno stalnog i dobro
placenog posla, Sto ocigledno percipiraju kao osnovu za sve druge Zivotne
planove, dok su stariji orjentisani prema porodi¢nim vrijednostima, gdje se opet
stalan 1 dobro plac¢en posao djece implicitno dozivljava kao osnova za dobro
porodi¢no funkcionisanje.

Ispitanici se po obrazovanju i slojnoj pripadnosti zna¢ajno ne razlikuju
prema prvom izboru (79.1) na skali autoritarnosti — individualizma, te ih zato
nec¢emo prikazivati.

Mjesto stanovanja. Ispitanici koji kazu da im je u zivotu posebno vazno
da djeca postignu §to veée i kvalitetnije profesionalno obrazovanje znacajno
rjede zive na selu, a znacajno CeS¢e u drugim gradovima osim Podgorice
(X2=23,494; df=12; p<0,024).
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Zavrs$ne napomene

Za potrebe istrazivanja Ciji su rezultati predstavljeni u ovom radu, konstru-
isali smo petostepenu skalu Likertovog tipa od 18 ajtema, kojom smo myjerili
dominantne vrijednosne orijentacije, pri ¢emu smo u konstrukciji napravili
kompromis izmedu dosljedne operacionalizacije dominantnih vrijednosnih ori-
jentacija i specificnih istrazivackih ciljeva da opiSemo zivotne stilove ispitanika.

Interna konzistentnost skale je zadovaljavajuc¢a (Krombahova alfa =0,6).
Da bismo izdvojili potencijalne vrijednosne orijentacije izvr$ili smo faktoriza-
ciju petostepene skale Likertovog tipa od 18 ajtema (pitanje 78, upitnik na kraju
rada) primenjuju¢i Varimax faktorsku analizu. Kaiser-Meyer-Olkin =0,796.
Dakle, dosta je visok, $to ukazuje na pogodnost rezultata za faktorizaciju.

Izbor faktora vrSili smo na osnovu skri plota i smislenosti faktora. Satu-
racije na faktorima, sa jednim izuzetkom, iznad su 0,500, a ¢esto i iznad 0,600 i
0,700.

Prvi, najjaci faktor, koji nosi 22,224% varijanse, odnosi se na postignuce
individualne uspjesnosti i sre¢e ¢lanova porodice, posebno djece , kao i slaganje
medu ¢lanovima porodice.

Ovaj faktor, koji je indikator individualistiCke vrijednosne orijentacije,
nazvali smo porodic¢nim faktorom.

Na drugom faktoru, koji nosi 14,172% varijanse, izdvojile su se tvrdnje
koje opisuju profesionalnu uspjesnost i individualna prava pojedinca, te smo ga
nazvali faktorom profesionalne uspjesnosti i individualnih prava.

Tredéi faktor, koji nosi 10,224% varijanse, najmanje je ,,¢ist™ jer ukljucuje
tvrdnju 78.9 koja je tipi¢no indikator individualistiCke vrijednosne orijentacije.
Ipak primarno je rije¢ o faktoru autoritarnosti sa elementima individualizma.
Tako ovaj faktor mozemo nazvati faktorom dominantno autoritarnih vrijedno-
snih orijentacija.

Cetvrti faktor, koji nosi 5,961% varijanse, ,,éist" je i moZemo ga nazvati
faktorom nacionalizma.

Faktorske skorove smo poredili po socio — demografskim i socioloskim
obiljezjima.

Po polu jedina znacajna razlika nadena je na prvom faktorskom skoru;
prema ocekivanjima, Zene su znacajno zastupljenije na prvom porodi¢énom
faktoru. Na druga tri nema razlika prema polu, §to ukazuje da u profesionalnim
aspiracijama muska dominacija nestaje, a Zene se sve viSe identifikuju sa
muskarcima i u autoritarno — nacionalistickim vrijednosnim orijentacijama.

lako su mladi zastupljeniji na drugom faktoru — faktoru profesionalne
uspjesnosti 1 individualnih prava, znacajno je da se u pogledu autoritarnosti ne
razlikuju od starijih. Bez obzira §to su stariji znacajno ¢e$¢e nacionalisti, postoji
jezgro autoritarnosti i nacionalizma medu stanovnistvom Crne Gore, na S$to
ukazuje i prosta distribucija odgovora na tvrdnje kojima se mjere ove dvije
vrijednosne orijentacije.

Obrazovaniji su znacajno viSe zastupljeni na drugom faktoru profesio-
nalne uspjesnosti i individualnih prava. Vazno je da u pogledu autoritarnosti i
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nacionalizma nijesu nadene statistiCki znacajne razlike medu razli¢itim obra-
zovnim kategorijama crnogorskog stanovnistva.

Posebno su zanimljivi rezultati vezani za skale nacionalizma i autori-
tarnosti, prije svega kada je rijeC o pripadnicima viSe klase. Pripadnici vise
klase su znacajno ve¢i nacionalisti od sluzbenika, tehnicara i radnickih slojeva,
ali su autoritarniji i od NKV i PKV radnika i stru¢njaka. Cini se da autoritarnost
1 naglasenija nacionalna retorika izmedu ostalog predstavljaju gotovo obaveznu
legitimaciju za zauzimanje znacajnijih funkcija u razli¢itim podrucjima drustve-
no-politi¢kog Zivota. Cak je i sloj stru¢njaka skloniji nacionalizmu od pripadni-
ka nizih slojeva. Inace, struénjaci i sitni privatnici i samozaposljeni znacajno su
zastupljeniji na drugom faktoru — faktoru profesionalne uspje$nosti individu-
alnih prava.

Zanimljivo je da su ispitanici iz drugih gradova i sela takode znacajno za-
stupljeniji na drugom faktoru — faktoru profesionalne uspesnosti i individualnih
prava, §to je na prvi pogled neobican rezultat. Medutim, njihove aspiracije u
ovom pravcu su ocekivane posljedice pojacanih frustracija u manjim sredinama
za profesionalnom i liénom afirmacijom. Znacajniji razlog je da su pripadnici
visih slojeva ceSce stanovnici Podgorice.

Posebno nas je zanimalo kako se grupiSu ispitanici prema navedena Cetiri
faktora. U tom cilju izvrs$ili smo dvostruku klaster analizu.

Klaster 1, koji obuhvata 12,2% ispitanika, odlikuje povisenje na naciona-
lizmu i autoritarnosti.

Klaster 2, koji obuhvata 49,1% ispitanika, odlikuje prose¢nu populaciju
koja nema znacajnih isticanja ni na jednom od faktora.

Klaster 3, koji obuhvata 23,5% ispitanika, odlikuje manjak interesovanja
za porodicu, ali i za profesionalni uspjeh i individualizam. To nas upucuje da je
ovo klaster povucenih i blago pasivnih ljudi.

Klaster 4, koji obuhvata 15,2% ispitanika, odlikuje veoma niska etno-
centri¢nost 1 povecana individualnost. Pripadnici ovog klastera pokazuju odlike
individualista.

Gotovo dvostruko veci znaCaj za klasterisanje imali su klasteri prvi i
cetvrti, nego drugi i tredi.

Osnovni zakljucak analize klastera prema polu i starosti je da su autori-
tarci i nacionalisti o¢igledno stariji muskarci, a mladi — prosje¢ni na svim fakto-
rima, djelimi¢no anomicni, a u jo§ manjoj mjeri sa izrazenom individualnosc¢u i
samosvijescéu.

Pripadnici viSe klase zastupljeniji su na prvom klasteru — klasteru auto-
ritarnosti 1 nacionalizma, a NKV I PKV na tre¢em klasteru, u kome se grupisu
povuceni i blago pasivni ljudi.

Analiza po mjestu stanovanja ukazuje na na neke zanimljive tendencije;
stanovnici drugih gradova osim Podgorice zna¢ajno su zastupljeniji na drugom
klasteru, a znac¢ajno manje na treem, dok su stanovnici sela najzastupljeniji na
prvom klasteru — klasteru autoritarnosti i nacionalizma. Najzad, Podgori¢ani su
znacajno vise zastupljeni na treCem klasteru koji opisuje manjak intresovanja za
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porodicu, profesionalni uspjeh i individualizam a znacajno manje na cetvrtom
klasteru — klasteru individualizma. U cjelini, preovladuju tendencije pasivnosti i
anomicnosti.

Indeks potrosnje pozitivno korelira sa autoritarno$¢u i nacionalizmom.
Vidjeli smo da je viSa klasa naglaseno autoritarno i nacionalisti¢ki nastrojena, a
ona ima vec¢i indeks potrosnje, tako da je ova veza vrlo jasna.

Na pitanje o tri najvaznije tvrdnje sa skale autoritarnosti — individualizma
po redosljedu znacaja ispitanici su izdvojili: zdravlje ¢lanova porodice; ljubav,
sloga i1 razumijevanje u braku, kao i slogu i razumijevanje medu ¢lanovima
porodice. Sve ove tvrdnje izdvojile su se na prvom, najjacem porodi¢nom fa-
ktoru. Zajednic¢ki vrijednosni imenitelj ovih tvrdnji je ipak individualisti¢ki, jer
u kolektivistickom obrascu nema mnogo prostora za ljubav, slogu i razumije-
vanje medu bra¢nim partnerima, pa ni zdravlje nije u prvom planu, ve¢ komfor-
mizam, poslusnost ¢lanova dominantnoj porodi¢noj figuri.

Za razliku od svih dosada istrazivanih aspekata svakodnevnog Zivota vri-
jednosne orijentacije ne ukazuju na jasnu dinstinkciju medu socijalnim sloje-
vima, ve¢ bi se prije moglo reci da je ona atipi¢na, a zatim fluidna i konfuzna.
Najznacajniji je rezultat da su pripadnici viSe klase, a polovi¢no i stru¢njaci
relativno viSe nosioci nacionalistickih, a zatim autoritarnih tendencija, za koje
bi vise trebalo ocekivati da su vrijednosne orijentacije nizih slojeva (samo pri-
padnici potklase znacajno dijele takve orijentacije sa vis$im slojevima) zato $to
su u tanijem socijalistickom periodu oni bili nosioci dominantnih kolektivi-
sti¢kih obrazaca, bilo da je rije¢ o personalnim ili drustvenim vrijednosnim ori-
jentacijama. U tom pogledu Burdijeovi teorijski stavovi (Burdije, 2013), nijesu
u skladu sa ovim nalazima, ako ne ukljucimo $iri istorijski kontekst. Prije svega,
crnogorsko drustvo (i ve¢ina drustava Balkana — prim. B. D) je karakterisala
blokirana transformacija, koja je na vrijednosnom planu imala za posljedicu
normativno — vrijednosnu disonancu'. Zbog zastoja u izgradnji novog kapita-
listickog drustva iz razloga o kojima ovdje ne moze biti viSe rijeci, da bi zadrza-
la svoje vodece pozicije nomenklatura je inaugurisala vrijednosne obrasce koji
nijesu odgovarali dru$tvenim promjenama, ali su bili ,,funkcionalni sa sta-
novista odrzavanja grupnih interesa nomenklature. Nije onda neobicno §to su u
znac¢ajnom stepenu pripadnici visih slojeva prihvatili nacionalisti¢ke i autoritarne
obrasce kao isplative sa stanovi$ta o¢uvanja i uve¢anja materijalnog, kulturnog i
socijalnog kapitala. Istini za volju, medu najobrazovanijim ima u znacajnom
procentu i onih koji su nosioci individualisticko-liberalnih tendencija, $to bi iSlo
u prilog Burdijeovoj teoriji, ali oni su ipak medu vi§im slojevima marginalni.
Da ovdje ipak nije rije¢ o istinskim vrijednosnim opredjeljenjima ve¢ o po-
litickom komformizmu najbolje govori pitanje o tri najvaznije tvrdnje sa skal
autoritarnosti — nacionalizma i individualizma, gdje medu pripadnicima razli-
¢itih socijalnih slojeva ne postoje znacajne razlike u prioritetima u sva tri izbora
koja su na liniji individualistickih vrijednosnih orijentacija.

'Vige o tome u Lazi¢, Petrovié, 2015.
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Nista manje nije znacajan nalaz da na dominantni drugi klaster, u kome
nijedna vrednosna orjentacija nije dominantna ve¢ je ona amalgam svih Cesto i a
Cesto protivrjecnih, otpada 49,1%. Na treéi, koji karakteriSe o nedostak jasnih
vrijednosnih orjentacija kada je rije¢ o prodici i poslu, dolazi skoro Cetvrtina
ispitanika (23,5%). Drugi klaster bi karakterisala vrednosna konfuziija, a tre¢i
vrednosno anomicna stanja. Na taj nacin skoro se % ispitanika nalaze se u
vrijednosnom vakumu. To je ofekivano ako postoji vrijednosno — normativna
disonanca.

Treba zapaziti da je analiza kulturnih praksi takode pokazala njihovu
izmijeSanost 1 konfuziju, iako u manjoj mjeri, jer u cjelini nasi nalazi vezani za
kulturne prakse ipak prvenstveno idu u prilog ukupnom Burdijeovom teorij-
skom nasljedu (Burdije, 2013; Bourdieu and Passeron, 1977; Bourdieu, 1986;
Bourdieu, 1987; Bourdieu,1990; Bourdieu, 1997; Bourdieu, 1998; Bourdieu,
1991) dok se za analizu vrednosnih orijentacija to ne moze reéi, ve¢ idu vise u
prilog teoreticarima omnivora (Peterson, 2005; Peterson,1997).

Na kraju, jo§ jedanput treba napomenuti, da je u istrazivanju svako-
dnevnog Zivota i stilova Zivota, vazno u istrazivatkom dizajnu uzeti u obzir
kulturno-istorijski (Fishman and Lizardo, 2013) i antropoloski kontekst
(Nakassis and Searle, 2013).
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